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ГЛАВА 3
РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ, ВРЕМЯ ОТДЫХА
…

18. Наниматель предоставляет работнику по его письменному заявлению отпуск по семейно-бытовым причинам с сохранением среднего заработка на условиях, предусмотренных коллективным договором, в следующих случаях:
заключение брака — не более 3 календарных дней;
рождение ребенка — не более 3 календарных дней;
проводы на срочную военную службу по призыву — матери (отцу), супруге — 1 календарный день;
смерть членов семьи — не более 3 календарных дней, а также (при необходимости) дни на время проезда к месту похорон и обратно;
матери (отцу), дети которых идут в школу в I класс, — 1 сентября (день проведения линейки);
в иных случаях, предусмотренных коллективным договором, нанимателем.
Дата начала социального отпуска, а также его продолжительность (если она превышает один календарный день) согласовываются работником с нанимателем.
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