Образец приказа о переходе работника на комбинированную дистанционную работу
	Общество с ограниченной

ответственностью «А»
ПРИКАЗ

ДД.ММ.ГГГГ № __-к

г. Минск

О переходе работника на

комбинированную дистанционную работу



	ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить, что тестировщик программного обеспечения ИВАНОВ Иван Иванович переходит на комбинированную дистанционную работу с 08.02.2024.

2. Сохранить Иванову И.И. прежние трудовые функции и оплату труда с ежемесячной дополнительной компенсацией за использование им собственного оборудования, программно-технических средств, средств защиты информации и других средств, необходимых для выполнения дистанционной работы, в установленном в трудовом договоре размере.
Основание:

1. Уведомление от ДД.ММ.ГГГГ. 

2. Дополнительное соглашение к контракту от ДД.ММ.ГГГГ № __.

Директор общества

Подпись

П.П. Петров

Визы

С приказом ознакомлен

Подпись

И.И. Иванов

ДД.ММ.ГГГГ




Екатерина ГРУБИНОВА,

директор ООО «РЕСОЛВА Диджитал»

Актуально на 26.02.2024
